329933

Société MAHII CONCEPTION SARL
7 Impasse du Charron

BULLETIN DE SALAIRE

Période : Janvier 2017
38890 MONTCARRA Paiement le : 31/01/17
Urssaf: 827000002124467482 SAINT PRIEST CEDEX 9
CP N-1 CPN
Acquis : 20.00 / 20.00 / MR GOMEZ KEVIN
Total pris : 12.00 / 0.00 /
P 8 RUE PERGAUD
Solde : 8.00 / 20.00 /
i ; 38080 L ISLE D ABEAU
Matricule : 1 NoSécu.: 190096938805175
Entré(e) le : 01/10/2015
Empiloi : ASSISTANT Ancienneté : 01/10/2015
Qualif: POS 1-1 COEF 200 Classif: Coeff: SMIC horaire:  9.76 Plafond Sécu : 3269.00
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial Taux patronal |Cot. Patronales
SALA RE DE BASE 21.67 9. 7600 211.50
SALAl RE BRUT 211.50
EQDL URSSAF MALADI E- MATERN - | NVAL. 211.50 0. 7500 1.59 12. 8900 27.26
EQl6 GONTR B. SOLI DARI TE AUTONOM E 211.50 0. 3000 0.63
EQD3 URSSAF ACO DENT DU TRAVA L 211.50 1. 0000 2.12
EQZ0 AF Taux réduit 211.50 3. 4500 7.30
EQD5 URSSAF ASS. M Hl LLESSE PLAF 211.50 6. 9000 14. 59 8. 5500 18. 08
EQD6 URSSAF ASS. M H LLESSE CEPLAF 211. 50 0. 4000 0.85 1. 9000 4.02
EQ7 FNAL 211.50 0. 1000 0.21
EGBN CONTR B. DI ALGGE SO0 AL 211. 50 0. 0160 0.03
EQF7 REDUCTI ON FI LLON 59. 41 -100. 0000 -59. 41
EQI2 ASSLRANCE CHOMRGE TR A 211.50 2. 4000 5.08 4. 0000 8.46
EQL9 FONDS DE GARANTI E (AGS) 211.50 0. 2000 0.42
EQ0 RET NC GBLIGTR 1 211.50 3. 1000 6. 56 4. 6500 9.83
EQRL RETRA TE - AGFF NC TR 1 211.50 0. 8000 1.69 1. 2000 2.54
E 14 PREVOYANCE TA 211.50 0. 2950 0.62 0. 2950 0.62
E 85 RENTE EDUCATI ON TRA 211.50 0. 0750 0.16 0. 0750 0.16
E 2 ADESATT 211.50 0. 0200 0.04
EQ8 TAXE APPRENTI SSAGE 211.50 0. 5000 1.06
EQr4 CONTR ° DEVELCPPT APPRENTI SSAGE 211.50 0. 1800 0.38
EQ9 PARTI O PAT° FCRVAT® ENTREP< 10 211.50 0. 4000 0.85
ERBO0 PARTIA P FCRV < 10 -S TAPPR 211.50 0. 1500 0.32
EV27 CSG DEDUCTI BLE 208. 58 5. 1000 10. 64
EWLO PEN Bi LI TE- QOTI SATI ON DE BASE 211.50 0. 0100 0.02
TOTAL DES RETENUES 41.78 24.94
NET | MPCBABLE 169. 72
SW1 URSSAF CSG NON DEDUCTI BLE 208. 58 2. 4000 5.01
SW02 URSSAF CROS 208. 58 0. 5000 1.04
NET A PAYER 163. 67
Heures période 21. 67 Cumul bases 211. 50 Pai enent Total cot.patronales 24.94
Cumul heures 21.67 Cumul bruts 211.50
Cumul h.sup 0. 00 Cumul imposable 169. 72 par Chéque Total des retenues 72.77
Solde rep.remp. Colt global période 236. 44
Solde rep.récup. Cum H.Majorées 0. 00
Bureaux d' études techni ques, cabinets d'ingénieurs-conseils, sociétésd N ET A PAYER 163.67 Euros

e conseils (A NO/ - SYNTEQ

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis: art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.




329933

Société MAHII CONCEPTION SARL
7 Impasse du Charron

BULLETIN DE SALAIRE

Période : Janvier 2017
38890  MONTCARRA Paiement le : 31/01/17
Urssaf: 827000002124467482 SAINT PRIEST CEDEX 9
MME WATTIEZ DIANE
8 RUE LOUIS PERGAUD
i ; 38080 L ISLE D ABEAU
Matricule : 2 NoSécu.: 291126938420191
Entré(e) le: 01/12/2013
Empiloi : GERANTE Ancienneté : 01/12/2013
Qualif: Classif: Coeff: SMIC horaire:  9.76 Plafond Sécu : 3269.00
Rubriques Base Taux salarial Montant salarial Taux patronal |Cot. Patronales
SALAl RE DE BASE 1787. 45 1.3488 2410.91
SALAI RE BRUT 2410.91
EQD1 URSSAF MALAD E- MATERN - | NVAL. 2410.91 0. 7500 18.08 12. 8900 310. 77
EQl6 GONTR B. SOLI DARI TE AUTONOM E 2410. 91 0. 3000 7.23
EQD3 URSSAF ACO DENT DU TRAVAI L 2410.91 1. 0000 24.11
EQD4 URSSAF ALLCCATI ONS FAM LI ALES 2410. 91 3. 4500 83.18
EV20 LRS AF TALX QCOMPLEMENT 2410.91 1. 8000 43. 40
EQD5 URSSAF ASS. M Hl LLESSE PLAF 2410. 91 6. 9000 166. 35 8. 5500 206. 13
EQ6 URSSAF ASS. Ml El LLESSE CEPLAF 2410.91 0. 4000 9.64 1. 9000 45. 81
EQ7 FNAL 2410. 91 0. 1000 2.41
EGN CONTR B. D ALOGLE SO0 AL 2410.91 0. 0160 0.39
EQ2 RET. CADRE (BLIG ARRDD TR A 2410.91 3.1000 74.74 4. 6500 112.11
EQLR APEC TR A 2410.91 0. 0240 0.58 0. 0360 0.87
EQ6 CET 2410.91 0.1300 3.13 0. 2200 5. 30
E®8 QWP 342. 48 7. 8000 26.71 12. 7500 43.67
EQR3 RETRAI TE - AGFF CADRE TR A 2410.91 0. 8000 19.29 1. 2000 28.93
EQ5 PREVOYANCE CADRE CBLI GATA RE 2410. 91 1. 5000 36. 16
E D2 ADESATT 2410.91 0. 0200 0.48
EQ8 TAXE APPRENTI SSAGE 2410. 91 0. 5000 12.05
EQr4 QONTR ° DEVELCPPT APPRENTI SSAGE 2410.91 0. 1800 4.34
EQ9 PARTI O PAT° FCRVAT® ENTREP< 10 2410. 91 0. 4000 9.64
ERBO0 PARTIA P FCRV < 10 -S TAPPR 2410.91 0. 1500 3.62
EV27 CSG DEDUCTI BLE 2404. 88 5. 1000 122. 65
EWLO PEN BI LI TE- QOTI SATI ON DE BASE 2410.91 0. 0100 0.24
TOTAL DES RETENUES 441,17 980. 84
NET | MPOSABLE 1969. 74
SW1 URSSAF CSG NON DEDUCTI BLE 2404. 88 2. 4000 57.72
SV02 URSSAF CRDS 2404. 88 0. 5000 12.02
NET A PAYER 1900. 00
Heures période 1787. 45 Cumul bases 2410.91 Pai enent Total cot.patronales 980. 84
Cumul heures 1787. 45 Cumul bruts 2410.91
Cumul h.sup 0. 00 Cumul imposable 1969. 74 par Chéque Total des retenues 1491. 75
Solde rep.remp. Colt global période 3391. 75
Solde rep.récup. Cum H.Majorées 0. 00
Bureaux d' études techni ques, cabinets d'ingénieurs-conseils, sociétésd N ET A PAYER 1900.00 Euros

e conseils (A NO/ - SYNTEQ

A défaut de Convention Collective : Code du travail - Durée des congés payés : art.L.3141-3,6,7,11,12 - Durée préavis: art.L.1237-1 et L.1234-1
Dans votre intérét et pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.
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